










Röstlängd vid AB Fagerhult (publ) årsstämma 2018-04-23 Bilaga 1

Antal Bolag/Namn Ombud/Biträde Antal aktier

1 Ahlgren Göran 140

1 Alfred Berg Hållbar Tillväxt Sverige Ombud Ann-Marie Falk Otterstedt 21 500

1 Andersson Johan 3

1 Augustsson Frank 2 652

1 Bengtsson Christer 10

1 Berg Bo 250

1 Berglund Per Biträde Gerd Lindgren 64 800

1 Bertil o B Svenssons Stiftelse för Belysningsteknik Ombud Britt Svensson 1 072 206

1 Björkander Karin Ombud Sture Björkander 9 800

1 Björnell Majvor 2 400

1 Broberg Roland Biträde Christina Persson 4 000

1 Brüer Michael 675

1 Carlén Berith 539

1 Davidsson Majken 3 627

1 Delefelt Birgitta 3 015

1 Douglas Eric 360 000

1 Drott Oskar 35

1 Eliasson Gunnar 100

1 Eriksson Kristina 500

1 Eriksson Kurt 3 500

1 Evelius Jenny 2 286

1 Fagerlind Bo 3 843

1 Fasth Cecilia 5 325

1 FCP Echiquier Agenor Ombud Daniel Lennartsson, Adv.firman Vinge 1 511 846

1 Fläring Sune Biträde Lars Wilsnes 984

1 Fored Catherina 9 000

1 Fransson Anders 897

1 Fredriksson Birgitta 65

1 Fredriksson Hans 44

1 Glaad Lars 900

1 Gunnarsson Egon Biträde Anita Gunnarsson 300

1 Götberg Vivi-Anne 3 015

1 Hammerlid Uno Biträde Gun Hammerlid 9 450

1 Hermansson Thomas 100

1 Hildingsson Mattias 335

1 Holgerson Lennart 7 011

1 Ingemansson Karl-Erik 80

1 Investment AB Latour Ombud Olle Nordström, biträde Erik Gustafsson 36 061 200

1 Jansson Thomas 2 031

1 Johansson Agne 44 364

1 Johansson Roland 18 000

1 Jönerholm Olof 1 000

1 Jönerholm Patrik Ombud Olof Jönerholm 900

1 Jöråker Lennart 4 200

1 Kamne Otto Biträde Amanda Tolkki 50

1 Karlsson Bengt-Erik 3 900

1 Karlsson Birgitta Biträde Per Larsson 1 462

1 Karlsson Evald 4 500

1 Karlsson Håkan 459

1 Karlsson Ida 320

1 Karlsson Kristina 300

1 Karlsson Lars Biträde Helena Persson 390

1 Kjellén Gert Biträde Siv Kjellén 900

1 Knutsson Mona Biträde Ingemar Knutsson 100

1 Käck-Fritzell Pia 700

1 Lannebo Småbolag Ombud Johan Ståhl 5 917 313

1 Lannebo Småbolag Select Ombud Johan Ståhl 1 594 481

1 Larsson Göran 906

1 Latour Förvaltning AB Ombud Olle Nordström 19 800 000



1 Liljegren Roland 3 027

1 Lindberg Sven 4 464

1 Ljungquist Elisabeth 900

1 Magnusson Mikael 2 250

1 Måttex 300 000

1 Nordea 1 SICAV Ombud Jan Särlvik 165 198

1 Nordea Småbolagsfond Sverige Ombud Jan Särlvik 2 243 706

1 Norrby Leif 26 469

1 Nyman Stig 624

1 Palmstierna Charlotte 105 000

1 Palmstierna Fredrik 2 250 000

1 Placeringsfond SM Bolagsfond Norden Ombud Jan Särlvik 1 089 300

1 Rehncrona Elisabeth 70

1 Renérius Hans-Evert 663

1 Rilund Wasilis 500

1 Rosén Anders 1 900

1 Rosén Bengt 4 200

1 Schenberg Jörgen Biträde Kristoffer Engberg 5

1 Sjöberg Harriet 16 571

1 Sjöberg Helge 16 572

1 Ström Nina 1 602

1 Ståhl Stefan 2 388

1 Sv Aktiesparares Riksförbund Ombud Edin Paradzik 450

1 Svanberg Robert 58

1 Swedbank Robur Kapitalinvest Ombud Åsa Nisell 838 000

1 Swedbank Robur Småbolagsfond Norden Ombud Åsa Nisell 1 859 830

1 Swedbank Robur Småbolagsfond Sverige Ombud Åsa Nisell 2 751 369

1 Svensson Britt 946 044

1 Svensson Jan Biträde Jeanette Liljengren 100

1 Svensson Jan 27 000

1 Wall Karl Johan 207 000

1 Wallin Jan 900

1 Wennerberg Håkan Biträde Jan Wennerberg 1 995

1 Vernborg Ingemar Biträde Majlis Vernborg 1 800

1 Werner Louise 360 000

1 Wesslund Wilhelm 3 000

1 Wetterlundh Johan 2 447

1 Vieweg Lena Biträde Bo Vieweg 669

1 Willman Lars 25

1 Winroth Barbro Biträde Björn Winroth 5 000

1 Virensjö Mats 302

1 WisdomTree Global SmallCap Dividend Fund Ombud Daniel Lennartsson, Adv.firman Vinge 936

1 Wood Michael 3 702

1 Wulff Thomas 900

1 Östberg Jan 600

104 79 810 245

Totalt antal aktier (./. Fagerhults egna) 114 492 222



Bilaga 2 

 

 

 

 

Förslag till principer för ersättning till ledande befattningshavare 

 

Styrelsen föreslår att stämman godkänner följande riktlinjer för ersättning till ledande 

befattningshavare. Med ledande befattningshavare avses VD och koncernledning. 

 

Ersättning till verkställande direktören och andra ledande befattningshavare utgörs av 

grundlön, rörlig ersättning, övriga förmåner samt pension. Fördelning mellan grundlön och 

rörlig ersättning skall stå i proportion till befattningshavarens ansvar och befogenhet. 

 

För verkställande direktören är den årliga rörliga ersättningen maximerad till 6 månadslöner. 

Den rörliga lönen baseras på koncernens vinst per aktie. För andra ledande befattningshavare 

är den årliga rörliga ersättningen maximerad till 30-40 % av grundlönen. Den rörliga 

ersättningen relateras mot koncernens vinst per aktie samt individuella mål.  

 

VD och andra ledande befattningshavare omfattas av ett långsiktigt incitamentsprogram i 

form av prestationsaktieprogram (se vidare under punkt 20). 

 

Pensionsålder för VD och andra ledande befattningshavare är 65 år. För VD görs 

pensionsinbetalningar med ett belopp motsvarande 35 procent av den fasta årslönen. 

Pensionsförmåner för andra ledande befattningshavare erläggs inom ramen för gällande ITP-

plan. 

 

Uppsägningstiden för verkställande direktören är 6 månader från bolagets sida och 6 månader 

från VD:s sida. Vid uppsägning från bolagets sida utan att grund för avskedande föreligger 

har VD rätt till ett avgångsvederlag motsvarande 12 månadslöner. Avgångsvederlaget 

avräknas mot andra förvärvsinkomster. För andra ledande befattningshavare gäller en 

uppsägningstid på 12 månader från bolagets sida och 6 månader från den anställdes sida. 

Några särskilda avtal om pensionsålder, framtida pension eller avgångsvederlag finns ej. 

 

Styrelsen ska vara berättigad att avvika från dessa riktlinjer om särskilda skäl finns. 
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